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а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.1. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утверждается приказом директора.
3.2. В состав Комиссии входят:
· представители от педагогического состава;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представители от родительского комитета;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
3.8. Секретарь Комиссии:
· организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
· информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами. Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе.

4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учетом изменений действующего законодательства
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует педагогический совет и родительский комитет школы о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе.
5.3. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель	Комиссии	и	члены	Комиссии	осуществляют	свою	деятельность	на общественных началах.

6. Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
6.2. Утверждение Положения с изменениями и дополнениями директором школы осуществляется после принятия Положения решением педагогического совета школы.
7. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом директора по решению педагогического совета школы.
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MMOJIOKEHHUE
0 KOMHCCHH 110 IPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYIIHA
B MKOY «Tapyraackas CII»

1. Obmyue monoskenus | '
1.1. Hacrosmee ITonoxeHue oNpeielsieT NOPs0K AesTeTHOCTH, 332K K KoMreTeHIo Kovucenn
II0 IpOTHBONeHCTEIIO kKoppynmuH (nanee— Komucens) B MKOY «Tapyturckeas CIID»
12. KomuccHs B cBOeH JesSTENFHOCTH pykoBoxcTByercs KomeruTyrmedt Poccmiicko#t ©eneparuu,
JeHCTBYIOMEM 3aKOHOAATeNbCTBOM Pd. B ToM wrcne 3akoHoMm P® or 25.12.2008 Ne 273-@3 «O
IPOTHBOAEHCTEMM KOPPYIIAHAY», HOPMATHBHBIMA AaKTaMH MuHHCTEpcTBa 00pasoBaHHs ¥ HAYKH
Poccmiickoit @enepanin, PelepalbHOTO areHTCTBA 110 00Pa30BAHMIO, PEIICHHAME IeIarOrHIecKoro
coBeTa, IPYT MMH HOPMATHBHBIMH [IPABOBEIME aKTaME IIKOJIEL, a TAKKE HAcTOsmuM I1onoxeHreM.
13. KoMmcens sBIseTCS COBEIMATENFHBIM OPraHoM, KOTOPBIH CHCTEMATHYECKH OCYIICCTBIAST KOMIIIEKC
MEpPONPHUATHI [0
- BBIABICHHIO H YCTPAHEHHIO IPHIHH U YCJIOBAH, TOPOKAAFON[AX KOPPYIIIIHIO;
- BEIPa0OTKE ONTHMANIBHEIX MEXGHW3MOB 3alUTEl OT IIPOHHKHOBEHHS KODPYHIHH B MIKOJIE,
CHHIKEHUIO B HEH KOPPYNIMOHHEIX PACKOB;
- CO3IaHHIO SAHHOMN OBIIEMTKOILHOM CHCTEME MOHHTOPHHTA M HEQOPMHUPOBAHHUS COTPYAHUKOB 110
npobieMaM KOppPYIILHY;
- AHTHKOPPYIIMOHHOM [PONaran/ie H BOCIUTAHEIO;
- IIpHBICUCHAO obmectsennocTd 1 CMU K COTpYIHMYECTBY MO BONIPOCAM NPOTHBOICHCTBH
KOPPYIIIAK B IEJNAX BBIPAGOTKE Yy COTPYJHHKOB M 0Oydalommxcsl HABEIKOB aHTHKOPPYMIHOHHOTO
moBezeEns B cdepax ¢ TOBLINEHHEIM PHCKOM KOPPYIIHH, a Takke (OPMHPOBAHHS HETEPIMMOIO
OTHOIICHHA K KOPPYIIHA. |,
1.3. Jlng neneit wactosmero I1010KeHAS IPHMEHSIOTCS CIIEYFOLHE [IOHATAS H OTPEICICHHI:
1.3.1. Koppymiws - oA KOppyIIiHelf TOHMMAETCS IPOTHBONPABHAS AESTENEHOCTE, 3aKITOTAI0MAsC B
HCTIONB30BAHHH THIIOM TPEOCTABICHHBIX JO/UKHOCTHEIX IIH CIyXeOHBIX MONHOMOHYHA C GBI
HE3aKOHHOTO JOCTHXXEHHS! INIHEX K (MIIK) AMYIIECTBEHHEIX HHTEPECOB.
1.3.2. IlporuBofeficTsne KOPPYNIMA - CKOOPAMHHPOBAHHAS ACATCIBHOCTS (pefiepabHbIX OPraHoB
FOCYJapCTBEHHOM BNACTH, OPraHOB FOCYLapCTBeHHOM Bmacta cyGnextos PO.PB. opranos MectHOrO
CAMOYTIpaB/IeHHS MYRATIHNIATEHEIX 00pa3OBaHHAI, HHCTHTYTOB IPAXK/IAHCKOrO O0INEeCTBa, Oprafr3aii 1
GH3MHECKIX JIAI 10 TIPESAYIPEKACHIIO KOPPYTIHH, yrONOBHOMY IPECIIEIOBAHMIO JIHI[ COBEP- MHBIIHX
KOPPYIIHOHHEIE IPECTYTUICHAS, MUHEME3AIEH A (FITH) TAKBHIALHA HX IOCCACTBHH.
1.3.3. KoppyNIHOHHOE PaBOHAPYIIEHYE - KAK OTACIBHOE IPOSBIICHEE KOPPYIIAH, BIEKyIIee 38060k
[ACTANIAHAPHYIO, aAMHHUCTPATHBHYIO, YTOTOBHYIO HJIH HHYKO OTBETCTBEHHOCTS.
1.3.4. CyOBeKTs aHTHKOPPYNIHOHHOH NONMTHKH - OPTAHBI FOCYNAPCIBCHHOH BIACTH H MECTHOIO
CAMOYIIPABIERHS, YAPEK/ICHNS, OPraHH3aliy M JIHIa, YNOJHOMOYEHHBIC Ha (OPMHEpOBAHHE H

PEAM3AITIO MEp AHTHKOPPYNIHOHHOM TOHTHKY, IPaK/IAHE. B mkone cy6beKTamu
AHTHKOPPYIIHOHHOM IOMHTHKY ABJLTIOTCS:
+ [efaroTHIeCKHil KOEKTHE, YIcOHO-BCIIOMOTATENBHEL IIepCOHAI 1 0GCITyKHBATOTHH

TIEPCOHAT;
+  OGyHaoIruecs IIKOME F HX PONUTEIH (3aKOHHEE TIPE/ICTABHTEIH),

«  (usHUeCcKHE H IOPAIMIECKHE JTHIA, 3AHATENECOBAHHBIC B KAUECTBECHHOM oxas
O6pa30BaTeIILHLIX yeyr 00 yqalOIHEMCs IKOJIEL
1.3.5. CyOBeKTnt xoppynunom{mx IpABOHAPYIeHHH - (H3MYECKHe IHIA, HCTIONB3YIOIHE CBOM
CTaTyC BOIPEKH 3aKOHHBIM HHTEpecaM OGIIECTBa I OCY/[apeTBa [Is HE3AKOHHOTO IOABICHUS BRIOL,







